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Organigramme
Directions et ensemble des pôles – Juillet 2025

Direction générale

Valérie Pons Prêtre
Directeur

Manon Wailly
Secrétaire générale

Dr Pierre Gatel - Chef de pôle

Direction des ressources humaines, des organisations médico-soignantes
et de la qualité

François Patrier - Directeur des ressources humaines et des affaires médicales
Saliha Touzzali – Directrice des soins

Laurine Attia - Adjointe à la direction des ressources humaines
et à la direction des soins

Direction des finances et des ressources matérielles
Jean-Baptiste Clavier – Directeur

Cécile Mateus - Adjointe affaires financières
Raphaël Cohen - Adjoint achats

Christophe Auvinet - Adjoint patrimoine et logistique
Chafik Mouheb - Adjoint système d’information et service biomédical

Pôle médico-administratif

Coordination des pôles et animation du projet d'établissement 
Manon Wailly

Femme-enfant
Dr Hélène Péjoan - Cheffe de pôle 

Florence Bombled - Sage-femme coordonnatrice en maïeutique, cadre de pôle

Gériatrique, soins palliatifs, réadaptation, dentisterie (GESPERD) 
Dr Christine Chansiaux-Bucalo - Cheffe de pôle 

Anne Leclercq - Cadre supérieure de pôle
Rodrique Mehrez - Référent de la filière gériatrique

Pharmacie, hygiène, imagerie (GIE imagerie Neuilly Paris Ouest), laboratoire (GCS 
Biopariv’) , médecine (PHILM)

Dr Régis Quittelier - Chef de pôle 
Florentina Bosancu - Cadre supérieure de pôle

Pôles cliniques

Cellule 
projets

EHPAD - Maisons de retraite 
de Neuilly-sur-Seine

Rodrigue Mehrez
Directeur de site

Commission des soins infirmiers, de rééducation
et médico-techniques

Commission médicale d’établissement

Filière médico-sociale
Marc Fernandes

Directeur aux relations 
de la filière médico-sociale

CAMSP et PDAP Nord 92

Thomas Degot
Directeur


